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Kaere foraelder

Skolebestyrelsens arbejde styrker det
lokale demokrati og borgerens indfly-
delse pa egen hverdag. Det kan du bi-
drage til som foraeldrerepraesentant i
skolebestyrelsen p& dit barns skole.

I Fredensborg Kommune, har vi en lang
tradition for at give vores skoler stor lokal
frihed. Det betyder, at det i hgj grad er
skolerne selv, der former skolen. Med lo-
kal frihed, far du som foreeldrerepraesen-
tant i skolebestyrelsen en saerlig betyd-
ningsfuld stemme.

For at skabe de bedste rammer for dit

barns skole, har skolen brug for dine for-
slag og din mening. Samtidig har vi poli-
tikere brug for dit perspektiv, nar vi skal
traeffe beslutninger om Kommunens sko-
ler.

Som skolebestyrelsesmedlem er du der-
med med til at preege skolens udvikling.
Du er med til at skabe skolens veerdi-
grundlag og fremtid.

Jeg héber, at du vil bakke op om skole-
bestyrelsesvalget og stille op som kandi-
dat. For dine holdninger og ideer kan
have stor betydning for dit barns skole-
hverdag.

Jeg gnsker jer alle et godt skolebestyrel-
sesvalg.

e fly

Med venlig hilsen
Soma Mayel
Forperson, Bgrne- og Skoleudvalget



SKOLEN HAR BRUG FOR DIG

Du har en vigtig stemme

Skolen har brug for dit engagement og
dine ideer til skolens udvikling. Som
medlem af skolebestyrelsen, er du med
til at saette retningen for dit barns skole.
Det er sadan, at vi i feellesskab kan
skabe de bedste rammer for dit barns
skolegang.

Sadan stiller du op til bestyrelses-
valg 2026

Tag kontakt til skolens leder i god tid og
sig at du vil stille op.

S&dan stemmer du

Afstemning er digital. Link til afstemning
lzegges pa skolens hjemmeside inden af-
stemningsperioden. Du skal bruge dit
MitID for at kunne stemme.

Vigtige datoer

Frist for kandidatopstilling
er d. 24. april 2026

Skolerne holder valgmgder i
uge 15 og 16

Afstemningsperioden er
uge 19, 20 og 21

I august holdes der introaf-
tener for de nye skolebesty-
relser

Den nye bestyrelse tiltrae-
der pr. 1. august 2026 for
perioden 2026-2029.




Valg til

skolebestyrelsen 2026

Forzaldrenes indflydelse pa skolen

I Danmark er der en lang tradition for,
at foreeldre yder indflydelse p& skolens
virke. Skolebestyrelsen spiller en vigtig
rolle i at viderefgre denne tradition.

Med Folkeskolens nye kvalitetsprogram,
har skolebestyrelserne faet endnu mere
indflydelse, fordi beslutninger om skolen
er lagt ud til skoleleder og skolebesty-
relse. Det betyder, at du som forzeldre
kan saette et seerligt praeg pa skolen,
som repraesentant i skolebestyrelsen.

Som foraeldrerepraesentant er du demo-
kratisk valgt og repraesenterer dermed
skolens brede foraeldregruppe pa tvaers
af argange. Samtidig har forzaldrene i
skolebestyrelsen flertal og har derfor
stor indflydelse pa bestyrelsens beslut-
ninger.

Det er vigtigt, at I som foraeldre viser
jeres interesse og bruger jeres ret til at
pavirke skolens styrelse. Hvad enten det
er ved at stemme pa de kandidater, I
foretreekker, eller ved selv at stille op til
skolebestyrelsen.




Valg af skolebestyrelse

Hvordan valges skolebestyrelsen?

I Igbet af april indkaldes alle foreeldre til
et valgmgde pa skolen. P& mgdet giver

ledelsen en redeggrelse for valgets reg-
ler. Kandidaterne kan praesentere sig og
skolens forseldre kan stille spgrgsmal.

Fredsvalg

Hvis der ikke er flere kandidater end der
er pladser i skolebestyrelsen, inklusive
suppleanter, kan kandidaterne blive
enige om et fredsvalg.

Kan kandidaterne ikke blive enige, skal
der afholdes valg. Valget foregar som
enkeltmandsvalg, hvor de kandidater,
der far fleste stemmer, bliver valgt ind.
Resten betragtes som suppleanter i
reekkefglge efter det antal stemmer de
har f3et.

OBS Kandidater har mulig-
hed for at stille op pa selve

valgmgdet, hvis de ikke al-
lerede er opstillede.




Om skolebestyrelsen

Skolebestyrelsens arbejdsomrade
Det er skolebestyrelsens opgave at
saette de overordnede principper for
skolens virke. Det geelder savel for det
paedagogiske som det gkonomiske om-
rade.

De principper, der vedtages i skolebe-
styrelsen, har stor betydning for skolens
organisering og profil. Det kan for ek-
sempel dreje sig om principper for hvor-
dan undervisningen organiseres eller
skole/hjem samarbejdet. Skolebestyrel-
sen skal ogsd godkende budgetter, un-
dervisningsmidler og ordensregler. Der-
udover forer skolebestyrelsen ogsa3 til-
syn med alle dele af skolens virksom-
hed, undtagen personale- og elevsager.

Arore

Skolebestyrelsens sammensaetning
Skolebestyrelserne pd de seks folkesko-
ler bestar af mindst 7 foraeldrereprae-
sentanter, mindst 2 repraesentanter for
medarbejderne og mindst 2 repraesen-
tanter for eleverne samt evt. op til 2 re-
praesentanter for det lokale erhvervsliv,
foreningsliv eller uddannelsesinstitutio-
ner.

Samtlige repraesentanter har stemmeret
i skolebestyrelsen. Ullergdskolens besty-
relse bestdr af 5 foraeldrerepraesentan-
ter, 2 medarbejderrepraesentanter og 2
elevreprasentanter og eventuelt reprae-
sentant fra erhvervsliv, foreningsliv eller
uddannelsesinstitution.

Skolens ledelse deltager i bestyrelsens
mgder som sekretaer uden stemmeret.
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Kandidatopstilling

Hvem kan stille op som kandidat?

Alle forzeldre, der har foraeldremyndig-
heden over bgrn, der er indskrevet pa
skolen, kan stille op som kandidat.

Udover foraeldre med forzeldremyndig-
hed kan andre efter samtykke fra forael-
dremyndighedsindehaveren ogsa stille

op.

Det drejer sig om:
e Plejeforzeldre, der har haft barnet i
pleje mindst et ar

e  Personer, der har indgdet segteskab
med foraeldremyndighedsindehave-
ren

Stedforeeldre

Faedre, der bor sammen med mor
og barn, hvis faderskabet er retsligt
bevist

Den af de biologiske foraeldre, som
ikke har del i foreeldremyndigheden,
og som ikke bor sammen med for-
eldremyndighedsindehaveren.




Stemmeberettiget

Hvem kan stemme?

Alle foreeldre, der p& valgtidspunktet har
foreeldremyndigheden over bgrn, der er
indskrevet pa en af kommunens folke-
skoler, kan stemme ved skolebestyrel-
sesvalget. Det vil sige, at ogsa foreeldre
til kommende bgrnehaveklasseelever
kan stemme. Har man bgrn pa flere sko-
ler, kan man stemme pa hver skole.

Inden valget bliver der pa hver skole ud-
feerdiget valglister over de stemmebe-
rettigede og hvem der kan stille op til
valget. Disse vil ligge til gennemsyn pa
skolens kontor, og du kan henvende dig
der for at f& at vide, om du er optaget
pa valglisten.

Hvis du er i tvivl om stemmeretten, kan
skolen r&dgive dig.




CASE

KOKKEDAL SKOLES BESTYRELSE GNSKER FALLESSKAB OG UDFORDRIN-
GER FOR ALLE PA SKOLEN

Kokkedal Skole skal veere det naturlige fgrstevalg for alle familier i Kokkedal” lyder
det fra Anne Skov Vastrup i skolens bestyrelse. Skolebestyrelsen samarbejder
derfor med skolens elever, ansatte og ledelse om, at Kokkedal Skole er en skole
kendetegnet ved feellesskab, faglighed og plads til alle.

Kokkedal Skole er en stor skole med bade almenklasser og specialspor, og det
giver en unik mulighed for at afprgve fallesskaber pa tvaers af bade alder, inte-
resser og umiddelbare talenter.

Talentundervisning prioriteres meget hgijt, og talent forstas meget bredt. Der er
bade talentundervisning i traditionelle fag som matematik og dansk, men ogsa

mere utraditionelle talenthold i fx biavl og fremtidens madvarer. Dertil kommer
konkurrencer i skak, hvor store bgrn fra specialklasserne fx kan laere mindre bgrn
spillet, SET konkurrencer, interne fodboldturneringer og alt muligt andet afhaengig
af interesserne hos elever og laerere. Anne Skov Vastrup naevner, at “i skolebe-
styrelsen er vi meget stolte af de mange talent-tiltag, men vi bgr nok skynde os
at indrgmme, at aeren tilfalder elever og ansatte. Vi kan dog som skolebestyrelse
vaere med til at bakke op om, at talentarbejde bliver prioriteret hgjt. Og vi kan
0gsd bruge vores forzeldreerfaring til at byde ind med forslag til nye tiltag, der kan
sikre bade trivsel, faellesskab og talentudvikling. Og det for alle pa skolen. Det er
vigtigt, at ikke blot eleverne, men ogsa alle andre pa skolen, oplever trivsel, fal-
lesskab, arbejdsgleede og udvikling.




CASE

"VI VIL HAVE FOLING MED DEN BREDE SKARE AF FORALDRE"”

Hvert &r ndr Langebjergskolen fejrer fgdselsdag, er skolen fyldt med bgrn, foraeldre
og bedsteforzeldre, og det har Langebjergskolens bestyrelse valgt at bruge strate-
gisk. P& en stor opslagstavle kan forzldrene tilkendegive, hvad der fylder for dem og
give input til, hvad bestyrelsen skal arbejde med. "Det er vigtigt, at vi far legitimitet
i vores arbejde, og det far vi ved at have fgling med den brede skare af foreeldre"
mener skolebestyrelsesformand Anders Bech Tharsgaard, og uddyber “som skolebe-
styrelse skal vi arbejde for skolen, pa vegne af foreeldrene”. De indsamlede input fra
skolens f@gdselsdag giver skolebestyrelsen et godt grundlag for dialog med skolele-
delsen, fordi bestyrelsens forslag far en anden tyngde. Samtidig har inddragelsen af
den brede foraeldregruppe ogsa givet anledning til at prioritere en Igbende tilbage-
melding til foraeldrene. Senest har skolebestyrelsen gjort sig erfaringer med, at invi-
tere til samtale med foreeldrene om formiddagen pa skolens fgdselsdag, hvor man
kan hgre om bestyrelsens arbejde og komme med idéer til punkter til drgftelse i lg-
bet af aret.
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